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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N© -2008
REGION ANCASH/PRE

Huaraz, 26 FEB 2008

Visto el Informe N° 008-2008-REGION ANCASH/GRPPAT/SGDI-
IN.008 y demas documentos que lo acompanan;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley Organica de los Gobiernos Regionales N°
27867, su modificatoria la Ley N° 27902 y la Ley N° 28926, se establece y norma la
estructura, organizacién, competencias y funciones de los Gobiernos Regionales, asi como
el régimen transitorio de las Direcciones Regionales Sectoriales, disponiendo que éstas son
6rganos dependientes de las Gerencias Regionales correspondientes:

Que, de acuerdo al Articulo 21, inciso h) de la Ley Organica de los
Gobiernos Regionales, se establece que es atribucién de la Presidencia Regional aprobar

las normas reglamentarias de organizacion y funciones de las dependencias administrativas
del Gobierno Regional;

Que, mediante Decreto Supremo N° 043-2006-PCM, se aprueba
los “Lineamientos para la elaboracién y aprobacion del Reglamento de Organizacién y
Funciones — ROF por parte de las entidades de la Administracién Publica”, estableciéndose

los criterios para su elaboracién y aprobacion, correspondiendo al Gobierno Regional
proceder con dicha aprobacion:

Que, mediante Oficio N° 425-2008-ME-RA/DRE-DGI-ERII, Ia
Direccion Regional de Educacion de Ancash, solicita la aprobacién de su Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF) y el Reglamento de Organizacién y Funciones de las
Unidades de Gestién Educativa Local del ambito del Gobierno Regional de Ancash,

documentos que cuentan con las caracteristicas exigidas por las normas que regulan su
formulacion:;

Estando a lo informado por |a Sub Gerencia de Desarrollo
Institucional y contando con las visas correspondientes;

De conformidad con las facultades conferidas por la Ley N° 27867
Ley Organica de Gobiernos Regionales, su modificatoria la Ley N° 27902, Ia Ley N° 28926 y
demas normas pertinentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO - Aprobar el Reglamento de Organizacion y
.w i Funciones de la Direccidn Regional de Educacion de Ancash, el mismo que consta de siete
NN (7) Titulos, treintaitres (33) Articulos. tres (3) Disposiciones Transitorias y Complementarias
') \ y una (1) Disposicién Final, que en veintidos (22) folios, forma parte integrante de la
‘ / o presente Resolucidon incluido el Organigrama Estructural,
wr_~
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ARTICULO SEGUNDO.- Aprobar el Reglamento de Organizacion y
junciones de las Unidades de Gestion Educativa Local del ambito del Gobierno Regional de

Ancash, que forman parte de la presente resolucién como anexo, de acuerdo al siguiente
» fletalle:

- Modelo |.- Unidades de Gestion Educativa Local de Huaraz, Huari, Pomabamba y
Santa documento que consta de cinco (4) Titulos, veintinueve (29) Articulos y tres
(3) Disposiciones Complementarias y/o Finales, que en veinte (20) folios.

- Modelo Il.- Unidades de Gestion Educativa Local de Bolognesi, Carhuaz, Casma,
Carlos Fermin Fiztcarrald, Huarmey, Huaylas, Mariscal Luzuriaga, Pallasca, Antonio
Raymondi, Recuay, Sihuas y Yungay; que consta de cinco (5) Titulos, veintisiete
(27) Articulos y tres (3) Disposiciones Complementarias y/o Finales, con veinte (20)
folios.

- Modelo lll.- Unidades de Gestion Educativa Local de Aija, Asuncién, Corongo vy
Ocros, que consta de cinco (5) Titulos, veinticinco (25) Articulos y tres (3)
Disposiciones Complementarias y Finales, con diecinueve (19) folios

ARTICULO TERCERO.- Transcribir la presente Resolucion al

\.—7#¢ /i Ministerio de Educacién, Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y

s w7 Acondicionamiento Territorial, Sub Gerencia de Desarrollo Institucional: Gerencia Regional

I oo de Desarrollo Social, Gerencia Regional de Administracion; Oficina Regional de Control
Institucional y Direccién Regional de Educacién de Ancash.

ARTICULO CUARTO.- Encargar a la Direccion Regional de
Educacion de Ancash, la publicacion del Reglamento de Organizacién y Funciones
aprobado, en el Portal Electronico del Gobierno Regional de Ancash, dentro de los cinco
dias calendarios siguientes a la fecha de notificacién de |a presente Resolucién.

AR VAREZ AGUILAR
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PRESENTACIGN

: En cumplimienta de la Normatividad la Direccidn Regional
;ﬁ Ancesh, a través de la Direccion de Gestidn Institucional, presenta el

da Organizacitn y Funciones de la Direccidn Regional de Fducacian Ancash,
de apoyar la gestitn institucional.

El Reglamento de Organizacidn y Funciones es un
girumento normativo de Gestidn Institucional, el cual precisa |a naturaleza, finalidad,
mclones y atribuciones de cada drea; asf como las relaciones | jerérquicas y de trabajo
 gonforme a la normatividad vigente; asimismo permite establecer la estructura organica,
estableciendo los cargos funcionales, precisando responsabilidades en el proceso de
Direccidn y contral.

Por ello la Direccién Regional de Educacidn de Ancash,
coma drgano  especializado del Gobierno Regional de Ancash: encargado de planificar,
ejecutar y administrar las politicas y planes regionales en materia de educacion, cultura,
departe, recreacion, ciencia y tecnologia en concordancia con la politica regional,
nacional; orientando su esfuerzo institucional al logro de su misidn, visidn y objetivos: ha
formulado el Reglamento de Organizacidn y Funciones en funcion a la normatividad
vigente, ya que es un documenta de vital importancia para cada una de las Instituciones,
como la Direccian Regional de Educaciin y Unidades de Gestion Educativa Local
Dependientes de los Gobiernos Regionales; asimismo pone a consideracin para los
apartes necesarios para su mejor implementacidn.
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REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LAS
UNIDADES DE GESTIGN EDLCATIVA LOCAL DE

BOLOGNESI, CARHUAZ, HUAYLAS, YUNGAY, HUARMEY, MARISCAL LUZURIAGA, SIHUAS,
ANTONID RAIMONDI, PALLASCA, CASMA, RECUAY Y CARLOS FERMIN FITZCARRALD

TiTuLa|
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO

> DIRECCION REGIONAL DE ED! CACION

-
-

DE LA NATURALEZA JURIDICA, DEPENDENCIA Y JURISDICCIGN

Art. 12- De la Naturaleza Jurfdica

La Unidad de Gesti6n Educativa Local - UGEL. es una instancia de ejecucidn descentralizada
del Gobierno Regional de Ancash, con autonomia en el &mbito de su competencia. Responsable de
promover, coordinar y evaluar el servicio educativo que ofrecen las Instituciones y Programas
Educativos en su dmbito jurisdiccional.

T ":;""Z RO i R e o R e et R TR R
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Art. 2°.- De la Dependencia.

La Unidad de Gestidn Educativa Local - UGEL. tiene dependencia funcional, técnica y normativa
de la Direccion Regional de Educaci6n de Ancash; econémicamente funciona coma Unidad Ejecutora
con su respectiva Unidad Operativa, dependiendo del pliego 44! Regitn Ancash.

Art. 3%.- De la Jurisdiccidn

La jurisdiccion de la Unidad de Gestitn Educativa Local -UGEL. es su &mbita provincial. Dicha
jurisdiccién puede ser modificada bajo criterios de dindmica social, afinidad geografica, cultural o
econdmica y facilidades de comunicacion, de acuerdo al procedimiento establecido en las normas
especificas sobre la materia.
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CAPTULD 1

DE LAS FLNCIONES GENERALES Y BASE LEGAL

Art. 42 - De Las Funciones Generales

Las funciones de la Unidad de Gesti6n Educativa Local son Ias siguientes:

ANCASH

a) Contribuir a la formulacidn, difusion y asesoramiento en la aplicacion de la politica y
normatividad educativa local, regional y nacional asi como evaluar sus resultados y
retroalimentar el sistema educativo.

(RECCION REGIONAL DE EDUCACION

b) Elaborar, ejecutar y evaluar el Proyectn Educativo Local (PEL) de su jurisdiccidn, articulada con
el Plan de Desarrollo Local Concertado, con el Proyecto Educative Regional y Nacional, coma
instrumento orientador de la gestion educativa local.

¢) Reqular y supervisar la gestion pedagdgica. administrativa e institucional de las Instituciones y
Programas Educativos de Educacitn Basica Regular. Basica Especial, Basica Alternativa, Técnico
- Productiva y Comunitaria bajo su jurisdiccién. fortaleciendo su autonomia institucional .

Bazon

d) Prestar apoyo administrativo y lngistico a las instituciones pablicas de su jurisdiccidn.

UACION DE ANCASH

U
DIRICCION DE GESTION LRSTITUCIONAL
) %-l EMA
AINE oy [e)
Lo,

Sdutiage

Asesorar en la formulacion, ejecucion y evaluacian del presupuesto anual de las instituciones
educativas.

un J
OIRECTO

f) Conducir el proceso de evaluacion y de ingreso del personal docente y administrativa y
desarrollar acciones de personal. atendiendo los requerimientos de las Instituciones y
Programas Educativos, en coordinacidn con la Direccidn Regional de Educacidn.

ADMINIG

dm

DIRICCION REGIONAL DE

Lic

o) Promover, la formacidn y funcionamiento de redes educativas como forma de cooperacitn entre
Instituciones y Programas Educativos de su jurisdiccidn, las cuales establecen alianzas
estratégicas con instituciones especializadas de la comunidad.

)

h)  Apoyar el desarrollo y la adaptacidn de nuevas tecnologias de la comunicacian y de la informacitn,
para conseguir el mejoramiento del sistema educativo con una orientacidn intersectarial.

Promaver y ejecutar estrategias y programas efectivos de alfabetizacian, de acuerdo con las
caracteristicas socio-culturales y lingiisticas. de cada localidad.

Conformar e impulsar el Consejo Participativo Local de Educacion (COPALE). como drgano de
participacion y concertacidn a fin de generar acuerdos y promover la vigilancia ciudadana.

Elaborar, gjecutar y evaluar el presupuestn anual de la Unidad de Gestion Educativa Local y sus
madificaciones, sobre la base de objetivas y metas regional y local.
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) Determinar las necesidades de infraestructura y equipamiento, asf como participar en su
canstruccitn y mantenimiento, en coordinacion y apoyo del gobierna local y regional,
= -3
g .g m) Promover y apoyar la diversificacidn y desarrollo de los curriculos de las Instituciones y
§ io i Programas Educativos en su jurisdiccidn.
§§ ;i n) Promover y apoyar centros culturales, bibliotecas, teatros y talleres de arte asf como el deporte
8" 3§ y recreacidn, y brindar apoyo sobre |a materia a los Gobiernos Locales que lo requieran.
g " o) ldentificar las necesidades de capacitacitn del personal docente y administrativo y desarrollar
gp’ programas de capacitaciin, asf como brindar facilidades para la superacién profesional.
K p) Formular proyectos para el desarrollo educative local y gestionarlos ante las instituciones de
cooperacidn nacional e internacional.
o) Participar en la  formulacidn, ejecucion y evaluacidn de proyectos de investigacidn,
L@ experimentacidn e innovacidn pedagdgica que aporte al mejoramiento de la calidad del servicio

educativo.

r) Participar en las acciones de evaluacitn y medician de la calidad educativa que ejecuta la
Direccidn Regional de Educacitin y el Gobierno Regional.

s) Actuar coma instancia administrativa en los asuntos de su competencia.

Dazan
~
=

Informar a las entidades oficiales correspondientes y a la opinitin pablica de los resultados de su
gestidn.

Art. 52.- De la Base Legal

'
<
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ADMINISTRATIVG 1e)

DIRECCION DE GES,

Las narmas que sustentan el presente Reglamento de Organizacidn y Funciones (ROF) san:

DIRECCION REGIO

i

Constitucitn Politica del Peru.
Ley N° 28044, Ley General de Educacidn y su modificataria Leyes N2 28123, N© 28302 y N& 28329

c) Ley N® 27867, Ley Organica de Gabiernos Regionales, modificada por Ley N¢ 27902, >

d) ley N® 28376, Ley que Regula el Régimen Transitorio de las Direcciones Regionales Sectoriales
de los Bobiernos Regionales.

e) Ley N227783, Ley de Bases de la Descentralizacitn
Ley 28273, Ley de Acreditacion de los Gobiernos Regionales y Locales.

) Decreto Supremo N° 0I5-2002-ED, Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones
Regionales de Educacidn y de las Unidades de Gestign Educativa.

Y
~~

i o S
ACION DE ANCASH
!\4 Bsmuuouu
UDIRECTOR tfE SISTRMA

o
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h) Decreto Suprema N 043-2004-PCM, Lineamientas para la elaboracin y aprobacion del Cuadro
para Asignacidn de Personal - CAP de las Entidades de la Administracidn Pablica.
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i) Decreto Suprema N° 009-2005-ED, Reglamenta de la Gesti6n del Sistema Educativo,

i) Decreto Supremo N° 00B-2008-ED, Reglamenta de Orqanizacién y Funciones del Ministerio de
Educacitn

== MEﬁb’ﬁsTok

Adm!

k) Decrets Supremo N2 D43-2008-PCM, Lineamientos para la elaboracian y aprobacidn del
Reglamento de Organizacidn y Funciones - ROF por parte de las entidades de la Administracitin
i Pablica.

nistrative

s Junidica

GIONAL DE EDUCACION

2 DIRECCION RE ANCASH

J) Resolucién Suprema N® 205-2002-ED, que aprueba el &mbita jurisdiccional, organizacin interna y

CAP de diversas Direcciones Regionales de Educacidn y sus respectivas Unidades de Gestitin
Educativa.

o4
‘ TiTuLon
4 DE LA ESTRUCTLIRA ORGANICA
CAPITULD |
g ESTRUCTURA ORGANICA DE LA UGELs:
.;f Art. B2.- Estructura Orgénica

s Unidades de Gestion Educativa Local de BOLOGNESI, CARHUAZ, HUAYLAS, YUNGAY, HUARMEY,

RISCAL LUZURIAGA, SIHUAS, ANTONIO RAIMONDI, PALLASCA, CASMA, RECUAY Y CARLOS
FERMIN FITZCARRALD, tienen |a siguiente Estructura Orgénica:

DIRTCCION REGIONAL DE ERUCACION DE ANCASH
DIRICCION DE GESFIORYNSTITUCIONAL

5 0L ORGAND DE DIRECCIGN

01l D,ireccidn de la Unidad de Gestidn Educativa Local
01.2 Area de Asesoria Juridica

02.  ORGAND DE PARTICIPACIGN

021 Consejo Participativa Local de Educacidn

03.  GRGAND DE CONTROL INSTITUCIONAL

03.| Oficina de Contral Institucional.

04, (RGAND DE APOYD

04 Area de Administracin. Infraestructura y Equipamiento
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05.  ORGANDS DE LINEA

05.| Area de Bestin Pedagdgica
05.2 Area de Besti6n Institucional

PASTOR

ERO PA
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T isiro Agm
2 ds Asosoria Juridics
OREA « Husrax

CAPITULO N

DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS

i ALl
icin

0. DEL GRGAND DE DIRECCIGN

Art. 7°.- El 6rgano de Direccitin canstituye el méximo nivel de gestidn de la Unidad de
Gestitn Educativa Local, responsable de orientar, canducir. supervisar, controlar y evaluar el

servicio educativo en su &mbito jurisdiccional, en concardancia con los lineamientos de politica
nacional, regional y local.

2 2 1§ Art. B2.- La Unidad de Bestitn Educativa Local, est4 a carga de un Director que es

ég 'R designado de acuerdo a las disposiciones legales vigentes.

2E s Art 3%.- La Direccién de la Unidad de Gestion Educativa Local tiene la autoridad y

B 3o facultad para adoptar decisiones resolutivas y administrativas de acuerda a Ley; sus funciones
S8k on:

DIRECCION DE GES

a) Orientar y supervisar la aplicacitn de |a palttica y normatividad educativa e implementar el

procesy de mejoramiento continuo de la calidad, equidad y democratizacitn del servicio
educativo.

DIRECCION RIGIONAL D

b) Conducir la formulacidn, ejecucidn y evaluacidn del Proyecto Educativo Local (PEL) de la

Unidad de Gestin Educativa Local y los Planes Operativas Anuales; aprobandolos de acuerdo
a los dispositivos legales vigentes.

c) Conducir e incrementar la productividad y mejorar la eficiencia de los procesos de gestidn

pedagdgica, institucional y administrativa de las Instituciones y Programas Educativos y
Redes Educativas a su cargo.

d) Apoyar el proceso de descentralizacion de I3 gestién efectiva de las Instituciones y
Programas Educativos y Redes Educativas en el marco de |a normatividad vigente.

s
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de Educacisn (COPALE).

participacitn, concertagigp Y vigilancia educatiya durante |
evaluacidn del Proy

Educativa Local,
democrética.

la Unidad de Bestion

conforman | comunidad educativa, dp los sep
Municipalidades y de las Instituciones Piblicas y Priva

e) Evaluar Permanentemente la gestigp educativa de sy dmbito,

acciones preventivas Y correctivas pertinentes: presentandp
las instancias correspondientes

i) Conformar el Comits Local de Alfabetizacign y aplicar es
para disminuir g analfabetismg,

K Delegar funcignes y atribuciones
en las Instituciones Educativas:
Regional de Educacian,

02. DEL GRGAND pE PARTICIPACIGN
Art. 102- | Organo de P

articipacidn ests conformada por gf Consejo Participativa Lgga|

Art. 112- f Consejg Participativo [ggal de Educacign (COPALE), es un Grgano de

elaboracign, Seguimiento y
ecto Educativo Local ep el ambitn jurisdiccianal de la Unidad de Gestitn

asl gomo contribuir 3 yg gestion educativa transparente, ética, morg| y

Educacidn es presidido por el Directar de
0s representantes de |gs estamentos que

tores  econdmicgs productivos, de g
das.

Art. 12°.. f| Consejo Participativg (gcg) de
Educativa Local, ¢ integrado por |

. 0,
2,

que faciliten y flexibilicen [ descentralizacidn de | gestidn
asl como asumip |as que sean delegadas por | Direccigin

(n Loty ¥ P
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La Unidad de Gestian Educativa Local realiza la conformacian y convacatoria del Consejo
Participativo Local de Educacitn en coordinacion con el Gabierng Local,

D
(
Uou

La eleccion de los miembros del Cons

ejo Participativo Local de Fducacitn se sujeta a las
narmas emitidas por el Gobierno Regional,

MERD PASTOR

§ Art. 13°.- Son funciones del Consejo Participativo Local de Fducacign:
H ) Canalizar la participacion de [a comunidad local en la elaboracin, seguimiento y

evaluacion del Proyects Educativa Local, dentro del marco del Proyecto Educativo
Regional.

™  DIRECCION REGIONAL

1!!

m)  Participar en la elaboracign y rendicion de cuentas del presupuesto de la Unidad de
Gestitn Educativa Local, cuidanda |g transparencia de la gesti6n educativa,

n) Establecer canales permanentes de informacitn y dialogo en materia educativa entre la
poblacitn y las autoridades educativas locales.

0)  Apoyar al Director de la Unidad de Gestion Educativa Local en |a promacitn y ejecucidn

de poltticas de incentivos que promuevan la mejora de la eficiencia en |3 gestidn
pedagdgica e institucional,

100 DE ANCASH

INSTITUCIONAL

p)  Cooperar con el desarrolls de los Consejos  Educativos Institucionales, de las

Institucianes y Programas Fducativas en su jurisdiccidn, favoreciendo sus intercambios
y coordinar con el Consejo Participativo Local de Educacidn,

i (o)

ot Santiags Desan

3002
HTEMA

"
E
ATIY

o) Opinar sobre las politicas, estrategias de desarrollo local y medidas en favor de la

universalidad, equidad y calidad de |a educacidn en su jurisdiccion y velar por el
cumplimiento de las mismas.

933333933YT

DIRECCION RIGIONAL
DIICCION pE GF
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r) Promover convenios entre la Unidad-de Gestidn Educativa Local y las grganizaciones
locales en beneficio del servicio educativ,

03. DEL GRGAND DE CONTROL INSTITUCIONAL '

Art. 14°.- L2 Dficina de Control Institucional es el Organo de Contral de I Unidad
de Gestion Educativa Local, responsable de ejecutar el contral gubernamental interno posterior
en las diferentes Unidades Orgénicas de la Unidad de Bestidn Educativa Local y de las
Instituciones y Programas Educativos de su &mbito jurisdiccional: cautelando [ legalidad,

eficiencia. eficacia y economia de sus actos y operaciones: asi como el logro de sus resultados
para contribuir con el cumplimiento de los fines y metas institucionales.

99992993
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Art. 15°.- [ Oficina de Control Institucional cumple las siguientes funcignes:

de los lineamientos y cumplimienta del Plan Anual de Contral, a que se refiere | Articulg 7°
de la Ley y el contral externg 8 que se refiere el Articulo 89 ge | Ley. N° 27785 Ley
Organica del Sistema Nacignal de Contral y de la Contralorg General de la Republica,

b) Efectuar auditarias a [os estados financiergs y presupuestarios de la entidad, asf com g |
gestitin de la misma, de conformidad con las pautas, que sefiale la Contralaria General,
Alternativamente, estas auditorias podrén ser contratadas por la entidad con Sociedades
de Auditaria Externa, can sujecidn al Reglamento sobre la materia

contral, entre otras, |as evaluaciones,  diligencias, estudios,  investigaciones,
pronunciamientos, supervisiones y verificaciones.

d) Efectuar contral preventivo sin caracter vinculante. al Grgano de més altg nivel de [a
entidad con el propdsito de optimizar la supervisidn y mejora de los procesos, practicas g
instrumentos de contral interng, sin que ello genere prejuzgamienta u opinign que
comprometa el jercicio de su funciin, via gl control posterior.

e) Remitir los informes resultantes de sus acciones de control a la Contraloria Beneral asf

coma, al Titular de la entidad y del Sector cuandg corresponda, conforme 3 Jas
disposiciones sobre | materia.

Actuar de oficio, cuandg en actos y operaciones de la entidad, se adviertan indicios
razonables de ilegalidad, de omisign 0 de cumplimiento, informanda gl Titular de la entidad
para que adopte las medidas correctivas pertinentes.

Recibir y atender [as denuncias que formulen |os funcionarios y los servidares piblicos y
ciudadanos, sobre actos Y operaciones de la entidad, otorgandole el tramite que
corresponda a su meritg y documentacitin sustentatoria respectiva,

Formular, ejecutar y evaluar el Plan Anual de Control aprobado por la Contraloria General,
de acuerdo a los lineamientos y disposiciones emitidas para el efecto,

Efectuar el sequimienta de as medidas correctivas que adopte la entidad, comp resultado
de las acciones y actividades de contrg| comprobando su materializacin efectiva,
conforme a los térmings Y plazos respectivas, Dicha funcién comprende efectyar el

-



k) Verificar g| cumplimiento de fas gis
entidad, por parte de |ag unidades g

ANCASH

pasiciones legales y normatiy

a interna aplicables a [
rganicas y personal de gsta,

DREA - Husraz

) Formular y proponer el presupuesto anyal del Organg de Contral Institucional para su
aprobacidn carrespondiente por la entidad,

"™ IRECCION REGIONAL DE EDUCACION

m) Cumplir diligentemente con los encargos, citaciones y requerimientos que le formule |3
Contraloria General de la Republica.

n) Otras que establezca la Contralorfa General de la Repablica,
Adicionalmente al cumplimienta de |3

s funciones asignadas, gl (rgano de Control Institucigna|
2 3 ejercerd las atribuciones que le confiere el Articulg |50 de la Ley 27785, Ley del Sistema
£z g Nacional de Control
=S s
§§ §§:
=iy,
o Ti 04. DEL GRGAND DE APOYD
gg 1 8 Art. IB°- E| Area de Administracidn, Infraestructura y Equipamienta es gf (rgano de
£= iy Apoyo de Ia Unidad de

;

Art. 17°- ) frea de

Administracign Infraestructura y Equipamientg cumple |as,
siguientes funciones:

b) Ejecutar e

c) Participar en las madif

icaciones presupuestales Necesarias, en coordinacitn cn gf Area de
Gestidn Institucignal
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d) Asesorar | gesti6n administrativa ge las Instituciones
jurisdiccian, fartaleciendp sy autonomia institucigna|

e) EHaborar presentar a la (Inigad Ejecutora sp
1 Presupuestal en los difgrentes grupos genéricos de ga
§§ Local para Sarantizar la disponibijidag oportuna de |ps
g!

f) Identificar y sistematizar |ag necesidades de infraestrugtyra, mabiliarip Equipamientp dg
b as Instituciones ¥ Programas Educativos asl como asesgrap Y Supervisar en gy

construccidp y mantenimientg, especialmente gn [ag Zonas mas desatendidag. ¥ solicitar sy
atencidn g |ag dependencias correspondientes.

¥ Programas Educativs, bajo sy

9dn corresponda gf requerimientg
sto de la Unidad de Gestiin Educativa
PECUNSOS presupuestales,

-..R.--

10N
o CCION REGIONAL DE EDUCAC
i, ANCASH
JAMIN
Director de 3)

‘Abog. LUIS BEN AN

g) Mantener actualizadg g margesi de bignes inmuebles de g, dmbito jurisdicciona|
efectuandy | Saneamiento ffsigg legal de aquellos que [ requieran, en coordinacidn eon |

Direccitin Regional de Educacidn, | Oficina de Infraestructyrg Educativa el Ministeria de
ducacitn y g| Brgano competente del Gobierng Regional,

h) Difundir aplicar las nopmag técnicas

para el adecuady mantenimiento de |gg locales
escolares, gn coordinacidn ¢

on la comunidad, |5 Direccidn Regional de Educacian, [ Oficina
a del M

T de Infragstryctyrg Educatiy inisterio de Educacian y el drgang Competente dgl
g 2 ,g Gabierno Regignal,

gé’ é“ i) Prestar apoyo administratiyg y logistico g Jag Instituciones ¥ Programas Educativos piblicas
e de su jurisdicein

S =388

J)  Administrar g FECUrsos humanps. financierps, materiales y hignes patrimoniales de |
e

DINECCion pe GES

=

=

S 3 de Institucignal Y contralar los pepypgps asignados a |ag Instituciones y Programas
SE S Educativos de 5 ambito,

T i

del registrn escalafonarig, gf inventarig de

bienes patrimoniales y e agepyg documentari dg |5 Sede Institucignal ¥ de las Institucignes
y Programas Eduqativus 8 SU cargo,

m) Conciliar [ infarmacidn contable, adminis
niveles administratiygs y plazos correspondientes

N avAniae
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o) Reportar informaci6n mensual de los servidares activos y cesantes de sus remuneraciones
afectos para su atencion en EsSalud a través del Programa de Declaracion Telematica

: i (PDT). a cargo de la Unidad de Bestign Educativa Local con categoria de Unidad Ejecutara,

2 %‘i p) Cumplir las demas funciones que le sean asignadas, relacionadas con el ambita de su
& ‘“"si_ competencia.

R gt

g 3

z : 05. DE LOS GRGANDS DE LINEA

-]
P

Art. 18°.- Los Organos de Linea son responsables del cumplimiento de las funciones

sustantivas de la Unidad de Gesti6n Educativa Local, Estan conformadas por el Area de Gestign
Pedagdgica y el Area de Gestidn Institucional.

DEL AREA DE GESTIGN PEDAGGGICA

Art. 19°.- El Area de Gestidn Pedagdgica, es el Organa de Linea, encargado de orientar,

?;’a § monitorear y evaluar las acciones educativas del ambito jurisdiccional de la Unidad de Gestidn
a2 i3 Educativa Local

8= ; a2 Art. 20.- Son Funciones del Area de Gestign Pedagdgica:

g2 &2 a) Orientar, apoyar y supervisar la formulacidn y aplicacién de la politica y normatividad
§z i3 educativa local, regional y nacional, en materia de gestidn pedagfigica y evaluar sus
£ A resultados.

b) Regular, asesorar, monitarear, supervisar y evaluar la gestitn pedagdgica de las

Instituciones y Programas Educativos de su jurisdiccidn, fortaleciendo su autonomia
institucional.

3
c) Aplicar estrategias alternativas orientadas a mejorar la calidad de los servicios
educativos que brindan las Instituciones y Programas Educativos.

d) Planificar®y desarrollar programas de prevencidn y atencién integral, asf como
programas de bienestar social para los educandos de las Instituciones y Programas

Educativos en coordinacian con los gobiernos municipales e instituciones pablicas y
privadas.

e) Promover y ejecutar en coordinacion con las Instituciones y Programas Educativos,

estrategias y programas efectivos de alfabetizacion acordes con las caracteristicas
socioculturales y lingtifsticas de cada localidad.
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‘ f) Asesorar, monitorear y supervisar las acciones de diversificacitn y desarrallo curricular
en las Instituciones y Programas Educativos,

) g) Implementar la formacitn y funcionamiento de Redes Educativas coma forma de
u cooperacitn entre Instituciones y Programas Educativos de su jurisdiceidn, las cuales
i establecen alianzas estratégicas con instituciones especializadas de la comunidad.

h) Apoyar el desarrallo y la adaptacion de nuevas tecnologias de la comunicacian ydela

1 informacidn para conseguir el mejoramiento del sistema educative con una arientacidn
: intersectarial.

Nticing d

" i) Impulsar y difundir una cultura de derechos, de paz y de igualdad de oportunidades para
todos.

. RECCIGN REGIONAL DE EDUCACION
' ANCASH

~ '
in )
Jireator de Sintema

j) Implementar centros culturales, bibliotecas, teatros y talleres de arte asf como el

deporte y la recreacidn, y brindar apoyo sobre la materia a los Gobiernos Locales que lo
requieran.

k) Manitorear la organizacidn y funcionamiento de los Consejos Educativos Institucionales y
las Asociaciones de Padres de Familia de las Instituciones y Programas Educativas,

22 i ) Asesorar y apoyar la implantacitn e implementacitn de Centros de Recursos Fducativos y
28 i3 Tecnoldgicos que apoyen el procesn de aprendizaje.

:E 5 < o

- = (- & XX P R ‘ > o ey

=2 Sks m) Participar en los programas local, regional y nacional de evaluacin y medicidn de la

calidad educativa.

DIREC
ADMIN

n) Organizar y realizar programas de actualizacign y capacitaciin continua del personal
directivo y docente de las Instituciones y Programas Educativos,

NiniCCIoN DE GE
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o) Elaborar, apoyar y participar en pragramas y proyectos de investigacién e innovacidn
pedagdgica y evaluar el impacto de los servicios educativos.

p) Formular proyectos para el desarrollo educativo local y gestionarlos ante las
instituciones de cooperacitin técnica nacional e internacional.

q) Emitir opinidn técnica en aspecto técnico pedagdgico.

r) Cumplir las demés funciones que le sean asignadas, relacionadas con el ambito de su
competencia.

DEL AREA DE GESTIGN INSTITUCIONAL
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Art. 21°.- El Area de Gestion Institucional es el Organo de Linea, encargado de

ejecutar acciones inherentes a los Sistemas de Planificacion, Presupuesta, Racionalizacidn y
Estadistica.

io Art. 22°.- Son Funciones del Area de Gestidn Institucional:

5

£=
] %3 . . oo ~ L
z, 5g§ a) [Orientar, apoyar y supervisar la farmulacidn y aplicacion de la politica y normatividad
52 5:,3 educativa local regional y nacional, en materia de gestidn institucional y evaluar sus
§ i resultados.
E \ 3 b) Disefar, ejecutar y evaluar el Proyecto Educativo Local (PEL) en coordinacitn con el Consejo
O?E ]

Participativa Local de Educacitn COPALE), concordante con el Proyecta Educativo Regional y
Nacional, y con el aporte de los Gobiernos Lacales,

c) Asesorar y supervisar a las Instituciones y Programas Educativos en la elaboracidn
ejecucifin y evaluacién de los instrumentos de gestién institucional, asi como en |a
formulacidn de su presupuesto anual.

%g E d) Emitir opinion técnica para que la instancia competente autorice |a creacidn, apertura y
=8 | g ampliacitn del servicio educativo,

% e) Organizar, ejecutar Y supervisar programas de actualizacitn y capacitacidn continua, en
rEeE gestion institucional, del personal directivo, docente y  administrativo de 3 Unidad de
gz 3& Gestion Educativa Local y de las Instituciones y Programas Educativos del ambito
g2 & jurisdiccional.

i Evaluar y medir la eficacia de |a gestidn institucional y participar en las acciones de
evaluaciin y mejoramientn de la gesticn de las Instituciones y Programas Educativos.

o) Elaborar, ejecutar y evaluar el presupuestn anual de la Unidad de Gestign Educativa Local y
sus modificaciones, en el caso que sea Unidad Ejecutara, sobre la base de objetivos y metas

local y regional, con participacidn de las Instituciones y Programas Educativos a través de
las Unidades de Costeu.

h) Identificar ka necesidad real de plazas docentes y administrativas en funcidn a la demanda
de Ia poblacidn escolar y sustentarfa ante gl firgano competente

i) Racionalizar en forma efectiva Ios recursos materiales, fisicos, financieros y de personal,

utilizados en la prestacicn de los servicios educativas 3 fin de lograr mayor equidad en su
distribucidin.

i) Elaborar las estadisticas educativas y construir los indicadores que definan la calidad y
pertinencia del servicio, utilizando los madernas sistemas de informacitn
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k) Asignar progresivamente dentro del marco presupuestal recursos econdmicos y
financieros para el acceso a la tecnologfa y cultura digital a las diversas &reas de la sede

institucional: asf como a las Instituciones y Programas Educativas de su &mbito
jurisdiccional.

‘E’ é ) Identificar las necesidades de inversi6n educativa en su &mbito y gestionar su
2 J/¥Es. financiamiento.

5. 4 : : : o . :
R\ ;; m) Elaborar y actualizar el Libro de Registros de Inscripcién de los Consejos Educativos
s\ EE: Institucionales y de las Asociaciones de Padres de Familia de las Instituciones y Programas
0\ Educativos de su &mbito jurisdiccional.

8 i:! ) ]

a_ \ish n) Formular los perfiles técnicos y realizar el saneamienta legal del terreno de las
!-':l 2 Institucianes y Programas Educatives.

o) Cumplir las demés funciones que le sean asignadas, relacionadas con el &mbito de s
competencia.

stiago Bev-an

vz Jeltmen\Sau
HIRETOR|DE Biddrem
Aomibis THATIVO| i (e

TITULD
DE LAS RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

INSTITUCIONAL

A
)

it

Art. 23°.- La Unidad de Gestion Educativa Local para el cumplimiento de sus fines y objetivos,
coordina con el Gobierno Regional, Gobiernos Locales, Ministerio de Educacin y otros Sectores
‘s Pablicos y Privados.

DIRECCION RIGIONALAE ENICACION DE ANCASH
IRECCION DE G 19
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Art. 24%- La Unidad de Gestidn Educativa Local promueve |a cooperacion de entidades
pablicas o privadas locales, regional, nacional o internacianal, Organismos No Gubernamentales y
otros, para realizar acciones que contribuyan al cumplimiento de sus fines.

TiTuLD v

DEL REGIMEN ECONGMICO Y LABORAL
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Art. 25°- Los recursos de |a Unidad de Bestion Educativa Local son:

8) Los asignados por el Tesoro Piblico de la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios y

Recursos Directamente Recaudados, considerados en el Presupuesta para la Unidad de Gestidn
Educativa Local.

b) Las rentas que producen sus bienes y el monto que le corresponde a los servicios pablicos que
presta.

it c) Les donaciones y legados que recibe.

UCACION
N REGIONAL DE ED!
JRECCIO SNCASH

d) Cualquier otra fuente que le corresponda conforme a Ley.

Art. 26°- Los bienes de la Unidad de Gestion Educativa Local son:

a) Los bienes muebles e inmuebles de la Unidad de Bestién Educativa Lacal y de las Instituciones y
Programas Educativos Pablicos del ambito jurisdiccional.

b) Los activos provenientes de inversiones efectuadas con recursas propios.

ven Yantiage Nazan
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Art. 272.- Los trabajadores de la Unidad de Gestitn Educativa Local, tanta funcionarios como
_ servidores, estan sujetos al Régimen Laboral aplicable a la Administracion Pablica, canforme a Ley.

El Régimen Pensionario aplicable a los trabajadores sefalados en el parrafo anterior se
regula por la legislacitn especifica de la materia.

Lw- Eones =on

Los trabajadores que se encuentran incorporados al Régimen del Decreto Ley N2 20530,
podrén mantener dicho régimen, de acuerdo a ley.

)

Los demés trabajadores se regiran por las normas del Sistema Nacional de Pensiones o dé!
Sistema Privado de Pensiones (SPP). segtn corresponda, de acuerdo a ley.

TiTuo v

DE LA DISPOSICION COMPLEMENTARIAS Y/0 FINALES

TETSSIELIA A4 19
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Primera- La Unidad de Gesti6n Educativa Local formula su Cuadro para Asignaciin de
Personal (CAP), su Manual de Organizacitn y Funciones (MOF). en un plazo no mayor de sesenta (60)
dias habiles, contados a partir de la aprobacitn del presente Reglamento de Organizacitn y Funciones
(ROF), los cusles seran aprobados de acuerdo a las disposiciones legales vigentes.

Segunda.- Derdguese y déjese sin efecta las disposiciones administrativas que se opongan &
|o establecida en el presente Reglamenta de Organizacidn y Funciones.

Tercera- Las normas contenidas en el presente Reglamento son de aplicacitn de las
Unidades de Gestin Fducativa Local de BOLOGNESI, CARHUAZ, HUAYLAS, YUNGAY, HUARMEY,
MARISCAL LUZURIAGA, SIHUAS, ANTONIO RAIMONDI, PALLASCA, CASMA, RECUAY Y CARLOS

FERMIN FITZCARRALD
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ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DE LAS UNIDADES DE GESTIGON EDUCATIVA LOCAL DE
BOLOGNESI, CARHUAZ, HUAYLAS, YUNGAY, HUARMEY, MARISCAL LUZURIAGA,
SIHUAS, ANTONIO RAIMONDI, PALLASCA, CASMA, RECUAY Y CARLOS FERMIN

FITZCARRALD
AN L CONSEJO :
DIRECCION :  PARTICIPATIVO LOCAL
DE EDUCACION :
(COPALE)
OFICINA DE
CONTROL
INSTITUCIONAL
AREA DE
ADMINISTRACION,
INFRAESTRUCTURA
Y EQUIPAMIENTO
>
AREA DE GESTION AREA DE GESTION
*  PEDAGOGICA INSTITUCIONAL




